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CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE DI N. 20 UNITÀ DI 
PERSONALE NELLA CATEGORIA D, POSIZIONE ECONOMICA D1, PROFILO 
PROFESSIONALE SPECIALISTA TECNICO, AMBITO 
INGEGNERISTICO/ARCHITETTONICO, CON CONTRATTO DI LAVORO A TEMPO 
PIENO ED INDETERMINATO, PRESSO LA REGIONE AUTONOMA FRIULI VENEZIA 
GIULIA 

 

CRITERI DI VALUTAZIONE PROVA ORALE 

 

La prova orale sarà valutata sulla base dei seguenti criteri: 

1. le risposte ai quesiti sulle materie d’esame verranno valutate nel loro complesso, 

tenendo conto dei criteri di correttezza e completezza delle risposte, della 

capacità del candidato di sviluppare sinteticamente, in modo mirato e 

pertinente, un ragionamento logico; 

2. la prova di inglese sarà valutata con riferimento alla competenza comunicativa 

nonché alla capacità di comprensione ed espressione della lingua; 

3. la prova d’informatica sarà valutata in relazione al grado di conoscenza, 

competenza e confidenza degli argomenti proposti. 


